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O jornal que conecta ideias e pessoas

Olhar da
Comunidade

Este espaco é seu!

Aqui, a gente fala sobre even-
tos ou locais que, no dia a dia,
fazem a diferenca para vocé,
seus familiares, vizinhos,
amigos e conhecidos. O des-
taque desta edicdo é a histéria
do Corrego do Sabdo que fica
no Povoado do Cunha, narra-
da por meio das memérias do
Sr. Jodo Evangelista. Duran-
te mais de uma década, o rio
teve seu fluxo interrompido e,
s6 depois do esforco coletivo
dos moradores, voltou a cor-
rer como nos velhos tempos.

Integrar na
Praca voltou

Com programacao para todas as idades,
o0 evento trouxe oficinas, jogos, elabora-
cao de curriculos, contacdo de historias,
apresentacdes de danca, shows e diversas
outras atracoes.

De estagao em estagdo, o Integrar na
Praca proporcionou experiéncias ltdicas
ao publico que pdde vivenciar os eixos do
Programa — educac¢do ambiental, geragao
de trabalho e renda, educacao e cultura.

Vem ver mais como foi!

Venha conferir!
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Educacao como
missao conjunta

Vamos falar sobre prevencao
contra incéndios florestais!

As maiores incidéncias de

incéndios florestais aconte-
cem entre os meses de maio,
julho, setembro e outubro.
Entdo, é muito importan-
te que estejamos atentos
aos riscos e as recomenda-
¢Oes de seguranca. A Kinross
mantém suas areas de pre-
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servagdo ambiental monito-
radas e, também, conta com
uma brigada de emergéncia
treinada para realizar as in-
tervencdes dentro e fora da
empresa quando necessario.

Quer conhecer mais sobre
esse trabalho?

Para formar criancas cida-
dds, precisamos da contri-
buicdo de toda uma rede de
pessoas. Por isso, é muito
importante que a familia dos
estudantes e a comunidade
estejam presentes junto a
escola nessa missao.
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Saiba como as acdes do Inte-
grar Educacdo buscam con-
tribuir para fortalecer essa
relacdo, que se constrdi a
partir da escuta, da generosi-
dade e do respeito, trazendo
beneficios para as criancas.
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' MENSAGEM [ OLHAR DA COMUNIDADE

Vocé ja ouviu falar sobre
Cultura de Prevencdo? Se a
resposta for sim, vale como
reforco, se for ndo, é impor-
tante que conheca.

Entdo, confira esta men-
sagem que preparei para
vocé sobre o tema.

Cultura de Prevencao
é um conjunto de préticas
adotadas para orientar ini-
ciativas e comportamentos
voltados para a preservacao
davida. Esta no dia a dia das
pessoas, s6 que a maioria
nem se da conta. Um bom
exemplo é quando entramos
em um carro e colocamos o
cinto de seguranga, ou obe-
decemos a sinalizacdo de
transito.

Construimos a Cultura
de Prevengao a partir das
acoes, atitudes, comporta-
mentos e sistemas de se-
guran¢a compartilhados
por todos(as), para evitar
e reduzir riscos a saude e a
seguranca, da mesma forma
como orientamos as pes-
soas a agir em situagoes de
emergéncia.

O treinamento simulado
de emergéncia de barragens
é um exemplo de como tra-
balhamos a Cultura de Pre-
veng¢do na empresa e nas
comunidades. Embora as
barragens da Kinross sejam
€ permanecam seguras, O
exercicio é mais uma ga-
rantia de seguranga para a
populacdo vizinha. Outros
exemplos sdo: visualizar
saidas de emergéncias em
supermercados, shoppings,
prédios, etc.; conhecer os
riscos nos ambientes onde
vocé estd inserido(a); trei-
nar para saber como agir em
situagO0es de emergéncia e
sempre manter a calma, pa-
rar e pensar, antes de agir.

Valorizamos as pessoas
em primeiro lugar, por isso,
a prevencao é sempre foco
das nossas acodes dentro e
fora da empresa.

Antonio Ribeiro
Gerente Sénior de Projetos
e Barragem

A uniao faz a forca

Os moradores do Povoado do
Cunha sabem bem o poder da
unido. Eles se juntaram em uma
mobilizacdo para trazer agua de
volta ao Corrego do Sabao depois
de 14 anos de leito seco. E o que é
melhor: conseguiram!

“Aqui, na nossa comunidade,
tem a cabeceira desse cérrego, e
demos esse nome a ele devido ao
paladar de sua agua. Ela é dife-
rente. Eram poucas pessoas ain-
da na comunidade e uma abun-
dancia de agua. Lembro quando
essa agua pulava por cima da
estrada. Os moradores daqui se
abasteciam dela, a gente bus-
cava para beber, para lavar rou-
pa, bombear para nossas casas.
Esse corrego fazia recanto aqui
e abastecia o Cérrego Santa Rita.
Em meados de 2000, a & agua co-
megou a secar e a passar por bai-
x0 da estrada”, conta “Seu” Jodo
Evangelista Peres, 89 anos.

Primeiro foi feita a limpeza
do leito e das margens, que co-
mecou com o trabalho manual
dos(as) proprios(as) morado-
res(as), a0 mesmo tempo que
procuraram apoio da prefeitura
e de algumas empresas locais.
Com a ajuda recebida, tanto em
recursos quanto em maquinario,
também conseguiram refazer
uma manilha que permite que a
agua passe por baixo da BR-040
e siga o caminho que percorria
anteriormente.

“Esse trabalho

da comunidade é
muito importante.
Esperamos que
chova bastante
para que a gente
possa ver o corrego
cheio como
antigamente”

Agora, com a agua de volta,
um parque foi idealizado para
ajudar na preservacao das mar-
gens e do curso d’agua. A inau-
guracdo do Parque Ambiental

Gerson Coelho Guimardes, no
dia 5 de agosto, contou também
com a participacdo dos(das) alu-
nos(as) do 1° ao 5° ano da Escola
Municipal Prof@ Maria da Trin-
dade Alves Rodrigues, que aju-
daram no plantio de mudas de
espécies nativas.

“Esse trabalho da comuni-
dade é muito importante. Espe-
ramos que chova bastante para
que a gente possa ver o corrego
cheio como antigamente”, refor-
ca “Seu” Jodo.

Além do beneficio ambiental,
o impacto dessa revitalizacdo é
também afetivo. Foi uma vitoria
de todos e de todas, principal-
mente para quem mora na regiao
ha tantos anos.




Nos, da Kinross Brasil Mineracao,
escrevemos essa carta aberta para
vocé, morador e moradora de Para-
catu, para esclarecer os comentarios
equivocados sobre nossa operacao,
circulados recentemente.

Somos parte desta cidade ha mais
de 17 anos e sempre estivemos com-
prometidos com a construcao do
didlogo direto e transparente, valo-
rizando o caminho da parceria como
forma de desenvolvimento social e
econdmico da nossa cidade.

Sabemos que, além de todos os
beneficios, a mineragdo gera impac-
tos especificos e trabalhamos conti-
nuamente no controle de todos eles,
em estrita observancia a legislagdo
em vigor e de normas e orientagoes
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internacionais. Fazemos isso por
meio de um time de profissionais que
vive em Paracatu e é comprometido
com o bem-estar de suas familias e
das comunidades.

Somos feitos de muitas pessoas
que, direta ou indiretamente, cuidam
com transparéncia, moral e ética de
todos 0S N0SSOs processos.

Conheca mais do nosso jeito de
fazer mineracdo responsavel:

(38) 3679-1000
0800 038 1051

preferir, mande uma

mensagem pelo nosso site em:

www.kinross.com.br/fale-conosco/

Queremos ficar mais perto de vocé!
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ailba como fazer prevencao
os incendios florestais

Sabemos que no periodo de seca
e estiagem precisamos reforgar
as medidas de segurancga contra
incéndios florestais.

Vocé sabe quais sdo esses pe-
riodos e como fazer a prevenc¢ao?

Normalmente, as maiores in-
cidéncias de incéndios florestais
acontecem entre os meses de maio,
julho, setembro e outubro. Entdo,
é muito importante que estejamos
atentos(as) aos riscos e as reco-
mendacdes de seguranga.

Quando acontece, o incén-
dio pode ficar fora de controle e
atingir outras areas, proprieda-
des e até as pessoas desavisadas.

Como forma de prevencado, a
Kinross atua em dois pontos im-
portantes: o publico interno e o
publico externo, ou seja, com a
comunidade.

A Kinross treina o publico in-
terno, além de manter suas areas
de preservacdo ambiental e areas
verdes muito bem monitoradas
pela equipe de meio ambiente.
Sua brigada de emergéncia esta
adequada, treinada e preparada
para fazer intervenc¢odes a qual-
quer momento e sempre que ne-
cessario.

Ja na comunidade, é impor-
tante ressaltar que a Kinross
atua como membro participativo
e ativo do Plano de Ajuda Mutua
(PAM) do municipio e esta a dis-
posicao da instituicdo para fazer
atendimentos e intervengoes.

A Brigada de Emergéncia da
Kinross é composta por 340 bri-
gadistas distribuidos nas edifi-
cacdes e nos turnos de trabalho.
A base sdo as equipes de saude,
seguranga e meio ambiente, além
de uma equipe de bombeiros ci-
vis que esta atenta trabalhando
na unidade e nas inspecdes dos

equipamentos de emergéncia.

Anualmente, também é ofertado
um curso aberto a moradores de co-
munidades vizinhas em técnicas de
atendimento a primeiros socorros e
utilizacdo de meios preventivos para
combate a incéndios.

E fundamental manter-se aler-
ta aos cuidados, principalmente
quanto a segregacdo de materiais
combustiveis, sejam eles solidos ou
liquidos. Cuidado especial aos liqui-
dos que, normalmente, tém ponto
de fulgor abaixo do material sélido
e pegam fogo com muita facilidade.

Nesse periodo quente e seco,
o material combustivel tende
a desidratar, perder umidade,
desprender gases e vapores in-
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flamaveis com muita facilidade
e, com isso, potencializar o risco
de incéndio nas florestas e ma-
tas, nas residéncias e também
nas propriedades rurais.

As acdes de agora podem ter
efeito imediato!




Jornal Integrando | 5

A escola é para
todos: construcao
de espacos
democraticos na
educacao

Parceria, conhecimentos com-
partilhados, aliancas solidarias e
construcdo coletiva. Estes sdo os
fundamentos das acles realiza-
das pelo eixo Educac¢do do Pro-
grama Integrar.

O projeto Integrar Educagao
na Radio resultou em progra-
mas em audio, com veiculacdo
semanal nas radios Alternativa,
Boa Vista e Vitdria. Os materiais
foram produzidos com partici-
pacao conjunta de 78 alunos, 48
profissionais da educacado e sete
representantes da comunidade
escolar (familiares e comuni-
dade do entorno), todos e todas
envolvidos(as) na criacdo dos
contetidos. Além disso, a Kinross
doou material educativo, caixas
de som e microfones para as 21
escolas participantes.

Como resultado, foram pro-
duzidos 28 programas de radio,
com audiéncia total estimada de
3.190 ouvintes, entre estudantes
e professores. Em paralelo aradio
escola, foi realizado um progra-
ma de tutoria sobre estratégias
educacionais, retomando a escu-
ta ativa e o aconselhamento para
professores e gestores da rede

publica de ensino de Paracatu,
apoiando-o0s no enfrentamento
aos desafios atuais da educacdo.
Todas as 21 escolas participan-
tes receberam os materiais pro-
duzidos pela equipe do Integrar.
Também foram ministrados we-
binarios sobre estratégias para a
educacdo na atual fase da pande-
mia, que alcancaram mais de 200
participantes.

A partir disso e com base no
diagnéstico realizado no pri-
meiro semestre de 2022, as es-
colas deram inicio a projetos
de intervencdo pedagdgica. Ao
todo, 16 escolas implementaram
acOes estratégicas, com supor-
te do Programa Integrar, sendo
que algumas realizaram acgoes de
acordo com o material construi-
do e compartilhado no primeiro
ciclo, que trouxe os principais
desafios da educacdo no mo-
mento de retorno presencial.

As escolas E.E. Affonso Ro-
quette, E.E. Altina De Paula Gui-
mardes, E.M. Coraci Meireles de
Oliveira, E.M. Gidalte Maria dos
Santos e E.M. Professora Maria
Trindade Rodrigues, por exem-
plo, optaram por focar as agoes

ANUNCIO VAGAS

Todos os dias, nosso time se
empenha em fazer minera-
cdo responsavel, gerando va-

lor para a sociedade e Paracatu.
Buscamos sempre fortalecer
nossa equipe com profissionais

dedicados,

sos valores.

comprometidos e
que tenham afinidade com nos-

Vocé é uma dessas pessoas?
Entdo, venha somar com a gente
em um time diverso!

E, mesmo que nao tenhamos
agora uma vaga para o seu per-
fil, convidamos vocé a cadastrar
seu curriculo em nosso banco
de talentos. Também temos um
banco de talentos s6 para PCDs!

no fortalecimento da radio esco-
la, com a proposta de empoderar
os alunos, descobrir talentos e
discutir assuntos que os estu-
dantes julgassem relevantes.
Outros temas que tiveram des-
taque nos projetos foram: mo-
biliza¢do da familia para maior
participacdo na rotina escolar,
saide mental e autoestima.

Confira aqui

oF

CREAD

Agora que vocé ja conhece
um pouco sobre as acdes desen-
volvidas pelas escolas, que tal
incentivar sua comunidade a se
organizar e unir for¢as coma co-
munidade escolar na construcao
de espacos cada vez melhores
para nossos estudantes?
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CULTURA

Integrar na Praca volta a reunir

No dia 3 de setembro, em Para-
catu, aconteceu o primeiro In-
tegrar na Praca desde o inicio da
pandemia. O evento, que reuniu
empresas locais, além de diver-
Sos grupos e projetos apoiados
pelo Programa Integrar da Kin-
ross, teve como objetivo apre-
sentar, valorizar e fomentar as
iniciativas, além de oferecer ser-
vicos, atividades e atragdes para
toda a familia.

As pessoas comegaram a che-
gar antes mesmo das 14 horas
a Avenida Olegario Maciel, nas
proximidades da Praga Firmina
Santana e da antiga Prefeitura,
no centro de Paracatu. O encer-
ramento, as 20 horas, mostrou a
versatilidade da Orquestra Ouro
Preto, que, ao misturar a ener-
gia do rock a elegancia da mu-
sica classica no concerto “The

Beatles”, sensibilizou os cora-
¢Oes da cidade.

Além de se divertir com as
atividades e atragdes, o jovem
lago Carvalho aproveitou bas-
tante os servicos disponiveis na
Estacdo Geracdo de Trabalho e
Renda. “Estou gostando muito
[das op¢Oes] do esporte e da cul-
tura. Ajudam também a fazer o
curriculo e a gente ainda ganha
um pen drive com o arquivo, caso
precise fazer alguma alteragdo.
Agora é s6 enviar para alguma
empresa. Achei bastante legal. E
um incentivo para a gente.”

A lider comunitaria do Sao
Domingos, Irene Reis, também
participou apresentando a re-
ceita do tradicional Bolo Zum-
bi. “Muito boa essa volta do In-
tegrar na Praca, depois de dois
anos. E um evento que sempre

movimenta a comunidade pa-
racatuense. Momentos de dis-
tracao, de lazer e também de
apresentacdo dos projetos que a
Kinross apoia em toda a cidade. E
uma valoriza¢do, uma oportuni-
dade de cada um se apresentar.”

Uma das chefes do Grupo Es-
coteiro Paracatu, Marcela Naves
Ulhoa, também ficou animada
e ativa durante grande parte da
tarde. Marcela considera impor-
tante o evento organizado pela
Kinross, para que a sociedade
possa conhecer e valorizar a ri-
queza da arte, da cultura e dos
esportes locais. “E também uma
oportunidade para os diversos
grupos interagirem entre sie to-
marem consciéncia da forca do
trabalho comunitario e volunta-
rio. A cidade precisa disso para se
tornar cada dia melhor.”

: ﬂ Brrom

Integrar na

Praca 2022
em numeros

3,2 mil pessoas (estimativa
de publico): 48% adultos;
45% criancas e jovens;

7% idosos

o

Estacdes preferidas: Meio
Ambiente (42%);
Educagdo e

Cultura (27%); Cidadania
(23%); Diversao (5%);

e Leitura (3%)

90% fornecedores
de Paracatu: servicos
e produtos

o

10 empresas na Praca
de Alimentacao:
todas locais

RN

5
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Atitude sustentavel na pratica

Morador do Alto da Colina, Wilkie Martins criou o espaco que hoje é referéncia
em preservacao do meio ambiente no bairro.

“Sempre busquei fazer a minha
parte para a preservacdo do meio
ambiente. E uma coisa que me
preocupo. Independente de onde
vou, procuro dar bons exemplos
e ressaltar a importancia da fau-
na e da flora para a nossa vida”,
destaca Wilkie Martins, expli-
cando o que o motivou ao criar
um dos principais pontos de va-
lorizagao da natureza no bairro
Alto da Colina.

Natural de Brasilia-DF e resi-
dente na comunidade ha cerca de
quatro anos, Wilkie explica que,
em frente a sua casa, visualizou
uma grande oportunidade de
beneficiar o bairro e promover a
valorizacdo do meio ambiente.

“Logo quando cheguei com a
minha familia, vi ali um espaco
sem utilidade que precisava de
cuidados. Tinha muito mato, as
vezes muito lixo e entulho tam-

bém, entdo, comecei limpando
tudo e diminuindo o mato para
reduzir os mosquitos. Na se-
quéncia, peguei algumas mudas
do Programa de Doacdo da Kin-
ross, onde trabalho na area de
Usina, e comecei a plantar.”

Apesar das dificuldades ini-
ciais, Wilkie conta que hoje as
pessoas do bairro ja colhem os
frutos desse trabalho que, para
ele, é motivo de orgulho.

“No inicio, as mudas eram
cortadas ou levadas. Alguns vi-
zinhos falavam para eu desistir,
que nao daria certo. Mas, mes-
mo assim, continuei pegando
as mudas na Kinross, cuidando
e regando diariamente. Com o
tempo, as pessoas foram com-
prando a ideia, me ajudando a
preservar, pensando no lugar
bacana que poderia ser forma-
do. E, hoje em dia, a comunidade

ja usa o local como uma espécie
de praca, fazendo churrasco, se
encontrando com 0s amigos no
fim de semana, além de apreciar
a natureza do local. Isso tudo me
deixa muito feliz e me estimula a
continuar cuidando do espago”,
enfatiza.

Projetos sociais promovem inclusao,

convivéncia e interacao em Paracatu

A Agenda 2030 e os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), langados em 2015 pela
Organizacdo das Nag¢des Unidas
(ONU), reconhecem que o desen-
volvimento sé sera possivel se
for inclusivo para todas as ida-
des. Paracatu também faz parte
dessa jornada pela igualdade e
respeito as criancas, adolescen-
tes e pessoas idosas.

Um exemplo desse compro-
misso é o trabalho que vem sen-
do desenvolvido pelos Fundos
Municipais da Crianca e do Ado-
lescente (FUMCAD) e da Pessoa
Idosa (FUMIP), em parceria com
a Kinross, por meio das leis de
incentivo.

Desde 2016, a Kinross ja desti-
nou mais de RS 6,5 milhdes para
acoOes voltadas a protec¢do e pro-

mocdo dos direitos desse publico.
Em 2022, mais de dez projetos
estdo sendo executados por meio
dos recursos dos dois fundos, be-
neficiando mais de mil pessoas.

As associacoes de Sdao Domin-
gos e da Lagoa de Santo Antonio
estdo desenvolvendo, respecti-
vamente, os projetos Jovens Ta-
lentos e Vida Ativa, e Semeando
Esperanca e Lagoa Ativa, que
contam com aulas de ginastica
e danca, oficina de culinaria, ar-
tesanato e contacdo de historias,
entre outras ac¢des. Na mesma
linha, os projetos Vem ser pelo
Esporte e Vida em Movimento,
promovidos pela Associacdo do
Alto da Colina, agregam ativi-
dades socioeducativas tais como
a inclusdo digital e terapia ocu-
pacional.

O que sao Fun-
dos Municipais?

Os Fundos da Crianca e Adoles-
cente e da Pessoa Idosa sdo pu-
blicos e especiais e tém como
objetivo financiar projetos que
atuem na prote¢dao, promog¢ao e
defesa dos direitos da crianca, do

adolescente e da pessoa idosa.

Em Paracatu, os fundos sdo
administrados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente e pelo Conselho
Municipal da Pessoa Idosa, sendo
utilizados na realiza¢do de proje-
tos sociais, culturais e esportivos,
entre outros.
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CRONICAS

Voceé sabia que nosso paisé b

Em 2012, por meio da Lei
10.436, nos tornamos um pais
bilingue, pois Libras - Lingua
Brasileira de Sinais tornou-se
oficialmente a segunda lingua
falada no Brasil. O que quer
dizer que, ao contrario do que
muitas pessoas imaginam,
Libras é uma lingua, com gra-
matica e estrutura propria, e
ndo gestualiza¢do ou mimica.
De acordo com o IBGE, no
Brasil existem mais de 10 mi-
Ihoes de pessoas surdas, sendo
que entre elas uma grande par-
te utiliza a Lingua Brasileira de
Sinais como meio de comuni-
cacao, o que faz da Libras uma
ferramenta essencial para que
essa populacdo consiga viver

VARIEDADES

Caca-palavras
Locais de Paracatu

No emaranhado de letras encontre
10 locais especiais de Paracatu. Sao
pontos que vocé conhece bem. As
palavras podem estar tanto na ho-
rizontal como na vertical. Assim que
encontrar, marque na lista.

- Casa da Cultura

- Centro historico

+ Museu historico

« Comunidade Sao Domingos

- Casa Kinross

« Chafariz da Traiana

- Igrejas

« Cachoeiras

- Parques

« Grutas

L\ﬂulheres
e

de forma digna e independente.
Contudo, para que a comunica-
¢do aconteca é importante que
a Libras se faca cada dia mais
presente em todos os ambien-
tes, pessoais, sociais, institu-
cionais e etc.

Em Paracatu, a Associa¢do
das Pessoas com Deficiéncia
de Paracatu disponibiliza, por
meio de sua Central de Libras
(CIL), intérprete em Libras
para melhorar o atendimento a
comunidade surda e a promo-
¢do de eventos mais inclusivos.

A Associagao conta com
mais de mil associados(as) e
trabalha para que as pessoas
com deficiéncia tenham aces-
so aos direitos e, mais que isso,

r

ingue?

59

sejam incluidas de forma igua-
litaria na sociedade.
Para conhecer mais sobre
o trabalho da ADP, acesse:
r m.br

Bkl

NZD entendeu? Apeenda LTBRAS.

Quer ter sua crénica
publicada aqui?

Ligue para (38) 99874-2643
e saiba como.

queremos que m:
por que sua atue
para a cidade.
de Ouro, na q
mulher e o tra
cidade e co
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Convidamos vocé

a ouvir todas essas
historias e se
inspirar com a gente!




